Mollevangskolen S

Et godt sted at veere - ot godt sted at lsere

Referat af skolebestyrelsesmgde 11.06.2025

Dagsorden

1. Sammenlaegningen af SFO’en pa @stflgjen v/Charlotte (indskolings-/SFO-leder).
2. Drgftelse af elevernes sprog med udgangspunkt i klubbens erfaring fra deres indsats
v/ Casper @er (paedagogisk leder i klubben pa Musvagevej)

3. Foreeldregruppens arbejde v/Mette og Kim
4. Evt
Dagsorden | Status Referat
Hvad Orienterin | Opsummering af orienteringen/drgftelsen, konklusion pa
handler g (0), beslutning, angivelse af evt. ansvarlig og evt. deadline
punktet droftelse
om? Hvem | (D),
star for workshop
punktet? (W) eller
beslutning
(B)
AD 1 B Sammenlagning af SFO’en pa @st.

Opleeg ved Charlotte (indskolings-/SFO-leder)

SFO’en sammenlaegges pa @st efter sommerferien, hvilket der i
lgbet af skoledret har veeret arbejdet intensivt med pa de
interne linjer.

Arsagen skyldes to ting, hvoraf det ikke forsgges skjult, at
behovet for at drive SFO’en mere gkonomisk rentabelt er et af
dem. Ved udgangen af 2025 star SFO’en som tidligere drgftet
nemlig i udsigt til at miste 1 mio. om aret i tilskud fra en
sakaldt fritidspaedagogisk pulje. Alene det ngdvendigggr, at
SFO’en drives sa effektivt som muligt, hvilket bemanding pa to
flgje er en hindring for.

Hertil vil en sammenlaegning ogsa muligggre et endnu teettere
samarbejde medarbejderne imellem, som SFO’en forventer vil
komme bgrnene til gavn, ikke mindst malseetningen om at
sikre et godt kendskab til hinanden pa tveers af klasser og
argange.
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Der vil Igbende blive fulgt op pa sammenlaegningen og dens
effekter.

AD 2

0/D

Droaftelse af elevernes sprog med udgangspunkt i
klubbens erfaring fra deres indsats

Startede indsatsen omkring "gult kort - rgdt kort” i januar,
som et forsgg pa at regulere de unges sprogbrug i positiv
retning.

Gult kort tjener som en advarsel.

Rgdt kort medfgrer hjemsendelse fra klubben samt besked til
forzeldrene.

Erfaringen er, at der allerede nu er tegn p4, at der gives feerre
rgde kort, hvilket ses som udtryk for, at de gule kort netop er
med til at regulere de unges sprogbrug, da de gule kort tjener
som en tydelig advarsel.

Vigtigt at der hele tiden fglges op, sa fokus fastholdes blandt
de voksne. Allerede efter 14 dage, hvor det ikke har veeret
taget op til fzelles drgftelse, kan man se, at enigheden blandt de
voksne begynder at skride.

Indsatsen er ogsa etableret i fodboldklubben, hvorfor gult kort
- rgdt kort ogsa bruges.

Gult kort bruges, nar sproget bruges til at sare andre - ikke
hvis nogen siger noget grimt, hvis de fx har misset et mal i
fodbold.

Drgftelse af, hvorledes en sddan indsats kan indfgres pa
skolen, samt hvad det vil kraeve.

Herunder at elevradet har drgftet sprog, som de ikke oplever
som vaerende et problem. Hvilket ikke er det samme som, at
man ikke oplever episoder, hvor sproget sarer.

Vigtigt at medarbejderne bliver involveret, hvorfor det kunne
give god mening, hvis @er kunne komme ud til T2, samt at man
ogsa tager det op i indskolingen.

Information til foreeldrene omkring tendenser i tiden fx
kvindehad kunne give god mening.

AD 3

0/D

Foraeldregruppens arbejde
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Mette og Kim har meldt sig til en arbejdsgruppe, som kommer
med konkret forslag til, hvad man kan ggre med de afsatte
midler, som en gruppe frivillige kan veere inde over og med til
at beslutte, hvordan midlerne skal bruges.

Bestyrelsen af aftalt, at der afsaettes 35.000 kr. til formalet.

Ca. 10 forzeldre har givet sig til kende, men kun halvdelen
mgdte op, da gruppen mgdtes fgrste gang.

Hvorfor Mgllevangskolen (afstand, anbefalinger, rammer,
ideologi, for-skole-indsats).

Kim preesenterede gruppens arbejde indtil videre.

AD 4 o/D Evt.
Til naeste Vi skal have fundet flere til bestyrelsen, hvilket vi tager op
gang efter ferien.

Tid: kl. 18.00-20.30

Mgdeleder og referent: Thomas Christian Trgnning

Deltagere:

Foraldrereprasentanter

= Birgit Schultz (Frida 9B)

= Jesper Heee (Sigrid 3A) - afbud

= Kim Thylstrup (Ann 4A, Asger 3B)

= Marie Louise Lind Pedersen (Thor 8-10C)

= Mette Skifter Andersen (Villads 1B, Alberte 6B)

* Nina Mgberg (Ea 8Y)

= Zainab Mohamed Ali (Nimcaan 5A, Noor 6A, Zuwaida 8X)

Suppleanter

= Mathilde Cecchini (Martha 24, Christian 5B)

Medarbejderrepraesentanter
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*= Hans Jgrgen Nim (Buster) - laerer
= Uffe Rasmussen - leerer

Elevrepraesentanter

* Jasmin Victoria Petersen Goger (9A)
= Rim Houira (9B)

Ledelsen

* Thomas Christian Trgnning - skoleleder (ref.)
= Annette Demant - viceskoleleder

Gaester
= Charlotte Kramme - indskolings-/SFO-leder
» Casper @er, paedagogisk leder af klubben pa Musvagevej
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