Mollevangskolen =Yy -

Et godt sted at veere - ot godt sted at leere

Referat af skolebestyrelsesmgde 26.11.2025

Dagsorden

1. Opfglgning pa valg til skolebestyrelsen

2. Skeermbrug pa skolen

3. Skolens hdndtering af graenseoverskridende adfeerd blandt elever for at veerne om feel-

lesskaberne
4. Principper vedr. klassesammenlaegning (kan med fordel tages op pa senere mgde)
5. Principper omkring badning i forbindelse med IDR

6. Evt.
Dagsorden | Status Referat
Hvad hand- | Oriente- Opsummering af orienteringen/drgftelsen, konklusion pa
ler punktet | ring (0), beslutning, angivelse af evt. ansvarlig og evt. deadline
om? Hvem | drgftelse
star for (D), work-
punktet? shop (W)
eller be-
slutning
(B)
AD1 B Valg til skolebestyrelsen

P.t. bestar bestyrelsen af fglgende forzeldrerepraesentanter:
1.

e Blops B e

Mathilde, Jesper og Kim har veeret med i to ar og gnsker alle
tre at fortsaette yderligere to ar.

Mette, Nina og Zainab har vaeret med i fire ar. Alle tre gnsker
at genopstille, Nina viger dog gerne pladsen, hvis der er
mange, som gnsker at veere med i bestyrelsen.

Mette Skifter Andersen (Villads 2B, Alberte 7B)

Nina Mgberg (Ea 9Y)

Zainab Mohamed Ali (Nimcaan 6A, Noor 7A, Zuwaida 9X)
Mathilde Cecchini (Martha 4A, Christian 7B)

Jesper Haee (Osvald 04, Sigrid 4A)

Kim Thylstrup (Ann 5B, Asger 4B)
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Fglgende har meldt sig pa banen:

= Christina Petersen Goger (Malthe 0A)
» Leonel Eduardo Bustos Barbe (Emma 2B) (formoder

jeg)
Vi aftalte fglgende

= Nina gnsker at traekke sig.

= Viskal ikke ud i kampvalg, hvorfor Christina og Leo kan
tiltraede bestyrelsen fra naste mgde i januar.

= Her konstituerer bestyrelsen sig.

= Vimangler en foraldrerepraesentant fra Special, som
TCT vil forsgge at finde frem til.

AD 2

Skaermbrug pa skolen

Sidste ar havde vi en episode pa daveerende 3. arg., hvor nogle
piger havde vaeret inde og se indhold pa deres Chromebook i
skoletiden, som absolut ikke var passende eller alderssva-
rende.

Det sker ikke tit, men det er heller ikke fgrste gang.

[ sddanne situationer efterlyser foraeldrene forstaeligt nok
filtre, som helt kan hindre elevernes adkomst til hjemmesider
med upassende indhold.

Fglgende om Chromebooks til elever fremgar af kommunens
hjemmeside (til foraeldrene):

I Aarhus Kommune er dit barns adgang fra Chromebooken til en
raekke irrelevante hjemmesider spzerret ligesom der er sat filtre
pd Google-sggning. Spaerringen gaelder hjemmesider inden for
folgende kategorier: Sociale medier, streaming, spil/gaming,
shopping, sex/porno/vold, betting/skinbetting, Al og tekniske si-
tes, der kan bruges til at omgd filtre.

Spaerring af hjemmesider vil dog aldrig kunne std alene, og vi vil
aldrig kunne spaerre for al uhensigtsmaessigt indhold - sd det vil
fortsat vaere en faelles opgave for skole og hjem at sikre en hen-
sigtsmaessig brug af skaerm.

Se ogsa: Chromebooks til eleverne



https://aarhus.dk/borger/pasning-skole-og-uddannelse/skole-sfo-og-klub/foer-dit-barn-starter-i-skole/en-god-skolestart/samarbejde-mellem-skole-og-hjem/foelg-med-i-dit-barns-hverdag/chromebooks-til-eleverne#hvad-kan-mit-barn-bruge-sin-chromebook-til--57
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Thomas har veeret i kontakt med konsulent fra forvaltningen
indenfor omradet, som oplyser, at det filter, Google stiller til
radighed, gennem de seneste ar er blevet udstyret med en sta-
dig kraftigere "Al-motor”, som speerre adgang til upassende
indhold.

Det har ifglge konsulenten gjort, at der er blevet luget godt ud
i det upassende indhold (sider fra Sex og Samfund er fx ogsa
blevet fjernet, hvorfor forvaltningen har veeret ngdt til at bede
om at fa dem gjort tilgeengelige igen).

Hertil blokerer konsulenten handholdt sider med upassende
indhold, nar vedkomne ggres opmeerksom herpa.

Konsulenten oplyser i den forbindelse, at det isaer er shopping,
som fylder meget, herefter gaming. Begge dele er umuligt helt
at blokere for.

Thomas har spurt ind til, om man som medarbejder kan bede
en eller flere elever om at se "historikken” pa Chromebooken,
hvis man fx er i tvivl, om der besgges sider, som ikke har noget
med undervisningen at ggre?

Hvis man skal det, skal det veere pa baggrund af begrundet
mistanke, foruden foraeldrene skal informeres efterfglgende.
Hvis eleven matte modsaette sig, bgr dette respekteres, hvoref-
ter foreeldrene skal informeres.

Der kan i ovenstdende tilfaelde laves aftale om, at Chromeboo-
ken ikke benyttes i en periode.

Dette har vaeret oppe at vende i skolens MED, hvor der som
udgangspunkt ikke efterlyses retningslinjer a la benavnte mu-
lighed for at undersgge historik og inddrage enhederne.

Som det er nu, ggres eleverne opmarksomme pa, hvis laereren
vurderer, at Chromebooken ikke bruges korrekt.

Det sker Igbende, men ikke i et omfang, som leererne vurderer,
kalder pa retningslinjer.

Hvis leereren skulle inddrage en Chromebook, fordi eleven
matte veere inde pd en hjemmeside, som ikke har med under-
visningen af ggre, rejser det dertil spgrgsmalet, hvad eleven da
skal arbejde med?

Thomas har forhgrt sig blandt de fire skoler, som Thomas er i
netvaerk med (Risskov, Viby, Aby, Frederiksberg), og ingen af
disse skoler har specifikke lokale retningslinjer men laener sig
op ad kommunens overordnede beskrivelse.
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Vigtigt at vi sondrer mellem situationer, hvor elever opsgger
direkte upassende indhold og elever som er inde pa sider i un-
dervisningen, som ikke er uv-relevant.

Kim foreslar, at det kunne veaere en opgave for en udskolings-
klasse at se, hvor mange sider de kan finde, som er rgget gen-
nem filtret, som sa kan sendes til konsulenten.

En mere systematisk tilgang vil veere, at skolen eksporterer hi-
storikken fra de seneste tre mdr. og leegger det ind i et Excel
ark, hvorefter vi kan se, hvilke sider der sgges mest pa.

Vi har aftalt fglgende
Thomas undersgger Kims forslag naermere.

Bestyrelsen ser gerne, at der er en gget opmaerksomhed pa
klassechats og ting, som foregar her.

Digital dannelse bliver der allerede arbejdet p3, bl.a. via brug
af de tilbud, som forvaltningen tilbyder pa udvalgte argange
(bla. 3. arg. SFO, 4.arg. og 8. arg.)

Bestyrelsen er enige om at fglge omradet teet.
P.t. aftaler vi at undersgge ovenstdende naermere.

AD 3

Handtering af graenseoverskridende adfaerd blandt ele-
verne.

Nar en elev udviser graenseoverskridende adfeerd, er skolen
forpligtet til at efterleve Bgrne og Ungepolitikken i Aarhus
Kommune:

"Bgrn og unge ger, hvad de kan. De er ikke problemet, men de
viser problemet. De voksne skal tage ansvaret for trivsel, leering,
udvikling og dannelse for alle bgrn og unge og finde lgsningerne
i feellesskab.”

Det er vigtigt at forstd, at skolen er forpligtet pa at give hjeelp
til individet samt at veerne om feellesskaberne.

Skolen skal begge dele.

Fglgende kaster et mere isoleret blik pa de faellesskaber, som
elever med graenseoverskridende adfeerd udfordrer.
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[ Aarhus Kommune arbejdes der gennem 'Bredere Bgrnefzel-
lesskaber’/’Skole for alle’ malrettet pa at inddeemme omfanget
af bgrn og unge, som ender i segregerede specialtilbud.

Pa Mgllevangskolen arbejder vi pa distrikt ud fra fglgende
malsaetning:

At vi far gjort almenpaedagogikken mere rummelig, sd vi endnu
bedre kan inkludere stgttekraevende elever og herigennem ned-
bringe antallet af bgrn og unge, som ender i segregerede speci-
altilbud - uden at dette vel at marke bliver pd bekostning af de

gvrige elever.

Med sidstnaevnte hentydes der til, at inklusionen ogsa kan
ende med at have en for hgj pris for klassefaellesskabet.

Det er da heller ikke malsaetningen, at vi skal inkludere alle
stgttekraevende elever indenfor almenomradet.

Det vaesentligste greb handler om kompetenceudvikling og ud-
vikling af genkendelige strukturer i skoledagen, som i hgjere
grad kan hjalpe elever med stgttebehov.

Men ogsa kompetenceudvikling og genkendelige strukturer
har sine greenser.

Pr. 1januar 2025 er der trddt en revideret ordensbekendtgg-
relse i kraft, som slar en lidt "strengere” kurs an over for ele-
ver, som ikke opfgrer sig ordentligt.

Fglgende er en Al-genereret tabel over andringer.
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Her er en tabel med tgr/etter zendringer 1 tolkeskolens ordensbekendtggrelse:

Omrade Far zendringen Efter endringen (fra 1. jan. 2025)

Udelukkelse fra Maks. 2 gange pr. skolear Mulighed for flere udelukkelser ved

undervisning alvorlig adfeerd

Elevflytning Kun i sarlige tilfalde, kraevede Lettere at flytte elev til anden skole
omfattende proces ved grov adfeerd

Akutindsats| Ingen specifik mulighed Hurtig specialpaedagogisk indsats

ved utryghed/forstyrrelser

Digital adfzerd Ikke eksplicit omfattet Omfatter ogsa digital mobning og

adfzerd, der pavirker miljget

Forzeldrenes ansvar| Ikke tydeligt beskrevet Klart medansvar for at lgse barnets

uhensigtsmaessige adfzerd

Skoletjeneste Ikke naevnt Praktiske opgaver som del af sanktion
(fx oprydning)
Proportionalitet Generel vurdering Skal tage hensyn til alder, modenhed

og sta i rimeligt forhold

Ud over at der abnes op for flere udelukkelser fra undervisnin-
gen ved seerlig grov adfeerd, er det som udgangspunkt blevet
nemmere at flytte en elev til en anden skole.

Dette kan ses, ved at samtykke hos foraldrene ikke leengere er
et krav i seerligt grove tilfzelde, men dialog herom skal dog for-
sgges.

Men, men... overflytning kan dog fortsat kun ske, hvis den
modtagende skole accepterer.

[ praksis vil det m.a.o. veere begraenset, hvor stor effekt lige
netop dette greb vil have...

Folkeskolen kan m.a.o. fortsat ikke "smide elever ud”, som pri-
vatskoler kan.

Akutindsats i den justerede ordensbekendtggrelse betyder, at
skolen far mulighed for at iveerksaette en hurtig indsats, nar en
elevs adfeerd skaber utryghed eller forstyrrer undervisningen i
en grad, hvor almindelige padagogiske tiltag ikke er tilstraek-
kelige, fx ved at placere eleven i en anden klasse.

Ministeriet beskriver det som en indsats, der kan szettes i gang
straks, uden lange procedurer, for at beskytte undervisnings-
miljget og hjelpe eleven med at regulere sig selv.
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Skolen har igangsat en reekke indgribende foranstaltninger
over for udvalgte elever, som vurderes at pavirke feellesska-
berne endog meget uhensigtsmaessigt, hvor vi bl.a. benytter os
af den justerede ordensbekendtggrelse.

Det vil ikke altid veere muligt at kommunikere klart ud til for-
aldrene i de respektive klasser herom.

Vi har aftalt fglgende

Bestyrelsen har stor bevdgenhed p3, at de positive faellesska-
ber blandt eleverne ikke udfordres over evne af enkelte elever,
som via deres adfaerd risikerer at fa andre elever til helt at fra-
flytte skolen ("den breendende platform” jf. tidligere drgftel-
ser).

Derfor bakker bestyrelsen ogsd op om en "strengere” kurs
over for elever, som ikke opf@rer sig ordentligt.

Det er et omrade, som bestyrelsen vil fglge teet.

AD 4

D/B

Principper vedr. klassesammenlaegning - punktet vil blive
behandlet pa naeste bestyrelsesmgde i januar.

Skolen har lige varslet klassesammenlaegning pa 0. arg., da vi
er nede pa kun 42 elever, hvorfor vi star i udsigt til kun at fa
midler til at have to 1. klasser naeste skoledr.

Nar vi i farste instans har faet midler til at starte tre meget
sma 0. klasser op, skyldes det to ting. Dels at vi er blandt de
skoler, som starter PLUSKlasser op (i en sddan klasse er loftet
17 bgrn samt to bgrn, som PPR visiterer). Dels at man far mid-
ler til opstart af bgrnehaveklasser inden 5/9, hvor det eksakte
antal elever opregnes, og som ikke andres skoledret ud efter
5/9 (ellers ville det veere meget sveert at planlaegge efter i de
tilfaelde, hvor man er lige pa nippet til skulle justere fra tre til
to klasser).

Fglgende fremgar af de nuvaerende principper:
= Beslutningen om en eventuel klassesammenlagning ta-

ges af skolens ledelse, der fglger udviklingen i elevtallet
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pa drgangene og vurderer, hvornadr der skal pabegyn-
des en proces henimod klassesammenlaegning.

* Processen for klassesammenlaegningen drgftes farst
med de bergrte medarbejdere, og derefter informeres
skolens bestyrelse.

» Foraldrene informeres sdledes fgrst, nar beslutningen
om klassesammenlaegningen er taget.

= Der tilbydes et foreeldremgde, hvor foraeldrene kan fa
mere information og have mulighed for at give deres
input til processen.

Det er m.a.o. skolens ledelse, der har beslutningskompetencen
til at afggre, hvorvidt og hvornar der skal ske en klassesam-
menlaegning.

Forzeldrene informeres fgrst herom, nar medarbejdere og be-
styrelse er informeret.

Foraeldrene kan komme med feedback og input til proces, men
det er i slutningen af dagen skolen, som bestemmer, hvordan
det endelige resultat skal se ud.

Der leegges m.a.o. ikke op til en afstemning blandt foraldrene.

Og det er lige netop her, at der kan opsta misstemthed, hvis en
eller flere foraeldre matte veare utilfredse med skolens bud pa
de nye klasser, hvilket vi sa ske, da nuveerende 4. arg. i sin tid
skulle sammenlaegges fra tre til to klasser.

AD 5

Principper for badning i forbindelse med IDR
Dette ogsa en "varm kartoffel”.
Skal eleverne i bad, skal de ikke?

En foraelder skrev til bestyrelsen tilbage i september og gjorde
opmeaerksom p3, at bad/ikke bad blev grebet meget forskellig-
artet an, hvilket skabte uklarhed over skolens linje.

Lige nu ggr vi begge dele. De mindre klasser kommer som ud-
gangspunkt i bad efter IDR, mens IDR i flere tilfzelde er place-
ret i slutningen af skoledagen for de store klasser, hvor man
som udgangspunkt ikke gar i bad efter IDR.

Denne pragmatisme kan bestyrelsen jo vaelge ogsa skal vaere
skolens linje.
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Hvis man i stedet gnsker noget andet, er der fordele og ulem-
per ved bad/ikke bad.
Fglgende er en liste generet af Al herover:

Fordele
1. Hygiejne

o Fjerner sved og bakterier, hvilket mindsker risi-
koen for hudproblemer og ubehagelig lugt.

2. Velveere og friskhed

o Elever fgler sig rene og mere komfortable resten
af skoledagen.

3. Social leering

o Kan styrke feellesskab og normalisere kropslig-
hed, nar det handteres respektfuldt.

4. Forebyggelse af mobning pga. lugt

o Mindsker risikoen for, at elever bliver drillet for
at lugte efter idreet.

5. Sundhedsvaner

o Indarbejder gode rutiner for personlig hygiejne
tidligt i livet.

X Ulemper
1. Tidsforbrug

o Spiser tid fra undervisningen, iseer hvis der er fa
brusere eller lang kg.

2. Ubehag og blufaerdighed

o Mange elever fgler sig utilpasse ved at kleede om
og bade foran andre.

3. Praktiske udfordringer

o Manglende faciliteter, varmt vand eller plads
kan ggre det besveerligt.

4. Risiko for mobning
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o Kan skabe situationer, hvor elever bliver drillet
for krop, har eller adfeerd.

5. Logistik

o Kreaever handkleeder, ekstra tgj og planlaegning,
hvilket kan veere en barriere for nogle familier.

Vi har aftalt fglgende
Bestyrelsen anleegger en pragmatisk tilgang.

Der er et gnske om, at skolen ikke helt stopper med at have
bad i forbindelse med omkleedning blandt de mindste elever.

Samtidig stgtter man nuveerende praksis med, at IDR placeres
i ydertimerne hos de store elever, sa eleverne kan valge at ga
hjem i bad efter IDR.

Det er vigtigt, at der ikke opstar for store forskelle pa, hvorle-
des det praktiseres.

[dé til overvejelse: Man kunne have temauge om krop og kul-
tur.

AD6 Evt.
Opmazerk- Pa sidste mgde aftalte vi fglgende:

heds-
somo eas Ud over at godkende budgetterne vil bestyrelsen fortsat for-
omrader L. .

holde sig til skolens faste fokusomrader:

for besty-
relsen ar- =  Fraveer
bejde = Trivsel (fast punkt til mgderne)

= Faglig progression
= Det fysiske rum, som "fjerede hjgrneflag”.

Vi har hertil drgftet, at vi i lgbet af aret bgr have et fokus pa:

= Elevernes skeermbrug.
» Input fra eleverne om, hvad de synes, en god skole er.

10
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= Toiletforhold.
= Kantinen (oplevelse af at vi har tabt mange blandt de
nye, da man skulle na at betale inden 31/7). 1 det hele

kantinen samt "brugervenligheden”.

taget sd har der ifglge foreeldrerepraesentanterne veeret
flere kritiske rgster blandt forzeldrene om kvaliteten af

Punktertil | B

naste be- = Konstituering af bestyrelsen.
styrelses- = Regnskab for 2025. .
meade tors- Data vedr. elevfraveer og faglige resultater.

= Nyt fra arbejdsgrupperne.

iyl = Principper for klassesammenlaegning.

15/1-26

Tid: kl. 18.00-20.30

Mgdeleder og referent: Thomas Christian Trgnning

Deltagere:
Medlemmer

Foreeldrerepraesentanter

= Jesper Haee (Sigrid 4A)

= Kim Thylstrup (Ann 5B, Asger 4B)

= Mathilde Cecchini (Martha 4A, Christian 7B) - tidligere suppleant (afbud)
= Mette Skifter Andersen (Villads 2B, Alberte 7B)

* Nina Mgberg (Ea 9Y)

= Zainab Mohamed Ali (Nimcaan 6A, Noor 7A, Zuwaida 9X)

Medarbejderrepraesentanter

» Hans Jgrgen Nim (Buster) - laerer
= Uffe Rasmussen - leerer (pa internat)
Elevrepraesentanter

= Elle Cathrine Beining Frederiksen (7B)
= Rayan Kassem Al-Chemali (7B)

Ledelsen

* Thomas Christian Trgnning - skoleleder (ref.)

11
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= Annette Demant - viceskoleleder (syg)

Mgder i tidsrummet 18.00-20.30 i mgdelokale 3 pa fglgende datoer:

= Tir16/9-25
= Ons26/11-25
= Tor15/1-26
= Tir10/3-26
= Ons 29/5-26
* Tor11/6-26

(Der afholdes hertil en til to gange om aret mgde mellem repraesentanter for skolebestyrel-
serne og Bgrn og Unge til drgftelse af spgrgsmal om det lokale skolevaesens vilkar og udvik-

ling.)
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