Mollevangskolen

Et godt sted at vaere - et godt sted at lere

Bilag til skolebestyrelsen om fokuspunkter for skolearet 2021-22

Overordnede taenkning

Som "braendende platform” har vi arbejdet med at blive bedre til at holde pa skolens elever.

| kortform viser data, at isaer de mere “ressourcestaerke” foraeldre trackker deres bgrn ud i

lgbet af 2.-5. arg. Det g@r os meget lidt attraktive for udefrakommende ressourcestzerke forzeldre,
der som konsekvens fravaelger os, hvilket bade pavirker vores mulighed for at fastholde og tiltraekke
nye elever. Dette mgnster skal vi jf. tidligere drgftelser i bestyrelsen og pa MED have brudt.

For at fremme skolens overordnede mal/vision —”et godt sted at vaere — et godt sted at leere” —
arbejder vi fortsat med et feelles fokus pa

v Fraveer (fra fraveer til fremmgde)

v’ Trivsel

v’ Faglig progression

Steerkere Leeringsfeellesskaber (SLF) er stadig vores samlende “metodiske” afszet, hvorfor vi
vedvarende bestraeber os pa at arbejde datainformeret, sikre videndeling, handle pa baggrund heraf
og evaluere/justere ud herfra. (Jf. plan fra forvaltningen skal der afvikles én SLF-workshop for det
samlede personale i Igbet af efteraret 2021).

Konkrete fokuspunkter

Forvaltningen har givet os en raekke opgaver, som vi sidelgbende med vores "egne” fokuspunkter skal
Ipfte. Disse fokuspunkter er taenkt ind i fgrnaevnte overordnede ramme. Der er tale om:

Bevaegelse

Fokus pa fagligt dygtige elever

Elever med dansk som andetsprog

Mellemformer

Foreeldreinddragelse
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| det fglgende praesenteres de hver iszer kort.

Skolen i bevaegelse

Vi skal sikre rammer om eleverne, sa de gives 45 min. bevaegelse dagligt i Ipbet af deres skoledag.
Dette er et politisk krav, som er blevet skaerpet. At sikre bevaegelse kan sdledes ses som et mal i sig
selv. Vi bgr dog taenke bevaegelse ind som et redskab til at fremme skolens overordnede mal/vision —
"et godt sted at veere — et godt sted at lzere”. Alle forpligtes saledes pa at have et fokus pa det trivsels-
og leeringsfremmende aspekt. Altsa hvordan vi fremmer trivsel og laering gennem bevaegelse.

Hertil kan et gget fokus pa bevaegelse bruges som et ud af flere elementer til at “markedsfgre” skolen
med ift. malet om at fastholde/tiltraekke ressourcestaerke familier.

Der findes allerede en maengde viden/kompetencer pa omradet, som vi skal have (gen)aktiveret.
Hertil skal vi bruge vores bevaegelsesvejledere/ildsjele som Igftestang, herunder bruge dem til at lave
konkrete forlgb for elever pa 0. arg. (evt. 1. arg.), som er szerligt udfordret ift. motorik.
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Vi gnsker at inddrage eleverne aktivt, herunder elevradet.
Sluttelig skal vi i almindelighed have blik for, hvorledes det fysiske rum pa skolen understgtter
bevaegelse (Ipbeband, leg-pa-streg, redskaber og grejbaser et cetera).

Fokus pa fagligt dygtige elever

Vi skal i forvejen sikre, at alle elever bliver sa dygtige, som de har mulighed for, herunder sikre at
antallet af de allerdygtigste elever gerne skal stige. Omfanget af tiltag, som har fokus pa de fagligt og
adfaerdsmaessigt udfordrede elever har imidlertid en tendens til at fastholde vores blik pa sidstnaevnte
elevgruppe.

Vi skal kigge pa, hvad vi kan ggre i forbindelse med holddeling, valghold samt brug af vejledere, for at
have et blik for de elever, som klarer sig godt, og som ogsa har brug for at fgle, at “de star pa teer”.

Elever med dansk som andetsprog

Elever, som kommer fra modtagelsesklasser, oplever vi som en stor udfordring at fa sprogligt og
fagligt inkluderet. Vi har p.t. én sakaldt dsa-vejleder. Efter samrad med forvaltningen og efter aftale
med MED afsaetter vi midler til endnu en dsa-vejleder, som i samarbejde med den nuvaerende vejleder
skal sikre bedre stgtte til elever med dsa (og med szerligt fokus pa udslusede
modtagelsesklasseelever).

Mellemformer

Alle skoler skal arbejde med at sikre bedre inklusion og herigennem over tid nedbringe antallet af bgrn
og unge, som visiteres til specialtilbud. Vi afsaetter midler svarende til en halv stilling til
specialpaedagogisk vejledning. Malet for den specialpaedagogiske vejlederes arbejde er at sikre bedre
inklusion af elever, som er udfordret pa deres adfeerd (til at starte med primaert indenfor
specialomradet, sekundaert inden for almenomradet).

Forzldreinddragelse

Vigtigt at vi far kigget pa den made, vi er i kontakt med jer foreeldre pa, herunder den made, vi
afholder foraeldrearrangementer pa; her skal fokus i hgj grad veere pa klassens udvikling og trivsel (og
IKKE minutigse gennemgange af hvor man er kommet til i matematikbogen). Det er vigtigt, at |
foraeldre “kommer pa arbejde” — hvad kan | ggre for skolen?

Ved at samtaenke foraeldremgder/arrangementer pa argangene gnsker ledelsen ogsa at komme
taettere pa, sa ledelsen (dvs. udvalgte ledere) fx indleder foraeldremgderne pa udvalgte argange og
star til radighed ift. spgrgsmal.



